Pekuakamiulnuatsh
Takuhikan
X1102 011

Procés-verbal de la réunion spéciale de Katakuhimatsheta de la Premiére Nation des
Pekuakamiulnuatsh par visioconférence, le lundi 26 octobre 2020 de 9 h a9 h 10.

SONT PRESENTS : M. Clifford Moar, chef
M. Jonathan Germain, vice-chef
M. Charles-Edouard Verreault, vice-chef
M. Stacy Bossum, conseiller
M. Patrick Courtois, conseiller
Mme Elizabeth Launiére, conseillére
Mme Christine Tremblay, directrice générale
Mme Josée Buckell, greffiére

EST ABSENT : M. Stéphane Germain, conseiller

ORDRE DU JOUR :

1. Ouverture de la réunion
Lecture de l'ordre du jour
3.  Education et main-d’ceuvre
3.1 Centre de service emploi et formation | Financement
4.  Levée de la réunion

N

1. OUVERTURE DE LA REUNION

Le chef Clifford Moar assume la présidence de la réunion. Le quorum étant
atteint, la réunion est officiellement ouverte.
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2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Le chef Clifford Moar procéde a la lecture de I'ordre du jour de la présente
réunion, qui est adopté sans modification.

Proposé par M. Jonathan Germain

Appuyé de Mme Elizabeth Launiére
Adopté al'unanimité

3. EDUCATION ET MAIN-D’OEUVRE

3.1 CENTRE DE SERVICE EMPLOI ET FORMATION | FINANCEMENT

RESOLUTION N° 7796

CONSIDERANT que Pekuakamiulnuatsh Takuhikan est inscrit dans une
démarche d’autodétermination et d’autonomie gouvernementale et
entend assurer une saine gouvernance et une gestion efficace et
transparente des affaires et des biens de la Premiére Nation des
Pekuakamiulnuatsh;

CONSIDERANT que Katakuhimatsheta a comme orientation de
développer et mettre en ceuvre des encadrements fondés sur
I'efficience, la transparence et I'intégrité afin d’assurer la saine gestion
de nos ressources;

CONSIDERANT que Pekuakamiulnuatsh Takuhikan a la volonté de
donner accés a la communauté a des programmes et services de qualité
pour le développement de 'emploi et de la formation;

CONSIDERANT que la mission d’Education et main-d’ceuvre est d’offrir
des services visant la diplomation, I'insertion sociale et l'acces au
marché du travail;

CONSIDERANT que le financement du Centre de service en emploi et
formation (CSEF) est limité et ne permet pas de répondre a toutes les
demandes de soutien pour 'année 2020-2021;
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CONSIDERANT que Services Québec offre des programmes similaires
ayant des critéres d'admissibilités strictes et que certaines demandes de
soutien ont été refusées en 2019-2020.

IL EST RESOLU d’entreprendre des démarches politiques pour dénoncer
le manque d’équité et le sous-financement du Centre de service en
emploi et formation (CSEF);

IL  EST EGALEMENT RESOLU d’autoriser un engagement
supplémentaire de 106 305 § correspondant a la moyenne d’abandon
des trois (3) dernieres années;

IL EST DE PLUS RESOLU d’autoriser un montant de 40 000 $
correspondant a la moyenne des budgets supplémentaires des trois (3)
dernieres années recu en février - mars (CDORHPNQL);

IL EST DE PLUS RESOLU de référer le participant a Services Québec
lorsque les fonds sont épuisés;

IL EST DE PLUS RESOLU d’autoriser un fond supplémentaire de
148 000 $;

IL EST DE PLUS RESOLU de soutenir le participant qui aura été refusé a
Services Québec s'il respecte les critéres du programme Une piste vers
I'emploi;

IL EST FINALEMENT RESOLU d’autoriser un budget additionnel pour le
Centre de service d’emploi et de formation de 148 000 $ pour 'année
financiere 2020-2021 et d'utiliser ces fonds via le volet Développement

communautaire des Fonds autonomes dont le solde est 2 760 481 $ en
date du 6 octobre 2020.

Proposée par Mme Elizabeth Launiére
Appuyé de M. Patrick Courtois
Adoptée a l'unanimité
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4. LEVEE DE LA REUNION

Levée de la réunion a 9 h 10, proposée par M. Patrick Courtois, appuyée de
M. Jonathan Germain.

La greffiere,

Josée Buckell
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